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新たな出発 

                                                   校長 鈴木 晴雄 

 

「新たな出発、がんばれ！」と進級、入学を祝うかのように校舎の周りの花々が春

の色彩をそえています。お子様のご進級、ご入学おめでとうございます。教職員一同

心からお祝い申し上げます。 

この度、３年間在職し日進小学校の教育にご尽力をいただきました 野上 正嗣 校

長の後任として、４月１日に着任しました 鈴木 晴雄 と申します。 

さて、令和 7 年度は、新入生１１３名を迎え、全校児童７１５名、２７学級（うち

特別支援学級３学級）とことばの教室４教室、教職員６６名で日進小学校の教育活動

がスタートしました。 

本年度は、創立１５３年目を迎えます。保護者・地域の皆様の本校に対する期待と

信頼に応えるべく、学校教育目標「たすけあう子 かんがえる子 たくましい子」の

もと、《学校経営方針》「子どもに寄り添い、気づき、認め、褒めて育てる教育」を推

進し、〔目指す子ども像〕伸び伸び主体的に取り組む子の育成に向け、教職員一同、共

働共励の精神で全力を尽くしてまいります。保護者・地域の皆様、引き続き変わらぬ

ご支援ご協力を賜りますよう、お願いいたします。 

最後になりましたが、この度、裏面のように教職員の人事異動がありました。日進

小学校を離職した教職員に対しまして、これまでのご支援に厚くお礼申し上げるとと

もに、新たに着任いたしました教職員に対しましても、ご支援を賜りますようお願い

申し上げます。 

≪学校教育目標≫  たすけあう子 かんがえる子 たくましい子 

【めざす学校像】 「はじめに子どもありき」の教育 

〇児童一人ひとりが輝く学校 

〇保護者にとって通わせてよかった学校 

〇地域にあってよかった学校 

〇教職員にとって勤めてよかった学校 

【めざす子ども像】 伸び伸び主体的に取り組む子 

〇心優しく、元気に活動 

〇真剣な学び、進んで学習        

〇強い心と身体、やり抜く力 

【めざす教師像】 誠意と創意そして凡事徹底 

〇児童一人ひとりを大切にする教師 

〇連携し、協働する、常に前向きな教師 

〇保護者・地域から信頼される教師 

≪学校経営方針≫ 子どもに寄り添い、気づき、認め、褒めて育てる教育の推進 


